ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
PRIMARUL COMUNEI TUDORA
NR. 5 din 25 IANUARIE 2024

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea planului de actiuni si de lucrari de interes local pentru persoanele majore apte de
munca din familiile beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta de ajutor de
incluziune, pentru anul 2024

Consiliul Local al comunei Tudera, intrunit Tn sedinta ordinara din data de 31 ianuarie 2024,

Avand in vedere:

referatul de aprobare nr./3 /25.01. 2024 intocmit de primarul comunei Tudora, dl. Constantin
COCOREANU;

raportul de specialitate nr./4 /25.01. 2024 intocmit de Dna. Elena NITA din cadrul aparatului de
specialiate al primarului comunei Tudora Serviciul de Asistenta Sociald a comunei Tudora prin care se
propune aprobarea planului de actiuni si de lucrari de interes local pentru persoanele majore apte de munca
din familiile beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta de ajutor de incluziune,
pentru anul 2024;

Vazand avizul favorabil al Comisiilor de specialitate a Consiliului Local Tudora nr. din 25.01.
2024 ,

in baza prevederilor:

Legii nr. 292/2011 privind asistenta sociala cu modificarile 5i completdrile ulterioare;

art. 1371 alin. (1), lit. “d”, art. 59, alin. (1) si art. 61, alin. (1), lit. “a” din Legea nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune,cu modificarile si completarile ulterioare;

art. 140 alin. (1) si (3), ale art. 154 alin. (1), ale art. 196 alin. (1), lit. ”a”, ale art. 197 (1) si ale art. 243
alin. (1), lit. ”a” si "b” din QUG nr. 57/ 2019 privind Codul Administrativ;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. “d”, alin. (7) lit. “b” din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul Administrativ,
cu medificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE;

Art. 1. Se aproba planul de actiuni si de lucrari de interes local pentru repartizarea orelor de munca
prestate lunar de catre persoanele majore apte de munca din familiile beneficiare de venit minim de
incluziune care include componenta de ajutor de incluziune, pentru anul 2024 in conformitate cu prevederile
Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare, conform
anexei ce face parte integranta din prezenta hotdarare.

Art. 2. (1) Persoanele majore apte de munca din familia beneficiara de venit minim de incluziune care
include componenta de ajutor de incluziune, au obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, activitati
sau lucrari de interes local, cu respectarea duratei normale a timpului de munca si a normelor de securitate si
sanatate in munca;

(2)Durata timpului de munca se caiculeaza proportional cu cuantumul sumei acordate ca ajutor de
incluziune, cu un tarif orar corespunzator salariului de baza minim brut pe tara garantat in platd, raportat la
durata medie lunard a timpului de munca.

Numarul zilelor de lucru, limitate la norma lunara de 21, 25, se stabileste prin impartirea orelor de
munca calculate la 8 ore/zi. Fractiile se intregesc in plus.

Art. 3. Primarul comunei Tudora va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari prin Serviciul
de Asistenta Sociald a comunei Tudora.



H

Art.4. Prezenta hotardre se comunica in mod obligatoriu, prin intermediul Secretarului general i

comunei, in termenul prevazut de lege catre :

Institutiei Prefectului — Judetul Botosani pentru verificarea legalitatii;
Primarului comunei Tudora;
Serviciului Asistentd Sociald a comunei Tudora si se va publica prin afisare.

PRESEDINTE DE SEDIN]”A, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
Consilier, SECRETAR GENERAL UAT COMUNA TUDORA,
Constantin NITA

Tudora
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ROMANIA

JUDETUL BOTOSANI
PRIMARIA COMUNEI TUDORA SERVICIUL DE ASISTENTA SOCIALA A COMUNEI TUDORA

NR. /f7 /25.01.2024

AUNEI TUDORA

RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea planului de actiuni si de lucriri de interes local pentru
persoanele majore apte de munca din familiile beneficiare de venit minim de incluziune care include
componenta de ajutor de incluziune, pentru anul 2024

Serviciul de Asistenta Sociala a comunei Tudora este coordenat de Primarul comunei Tudora si are ca
ohiect principal de activitate infaptuirea masurilor de protectie si asistentd sociala adootate de catre Consiliul
Local Tudora pentru protejarea persoanelor singure sau a familiilor care, din cauza unor factori de natura
economicd, psihica, fizicd sau sociala nu-si pot asigura singure nevoile sociale, incadrandu-se astfel in
categoria persoanelor marginalizate social. Tn conformitate cu prevederile art. 1321, alin (1), lit. d) din Legea
nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare:

Art. 1371 (1) Pentru mentinerec dreptului la ajutorul de incluziune, persoanele apte de muncd, prevazute
la art. 13 alin. (1), se iau in considerare la stabilirea numarului membrilor de familie pentru determinarea
nivelului de venit ajustat al familiei numai daca se afld in una sau mai multe dintre urmatoarele situatii:

d) la solicitarea primarului, presteaza actiuni/lucrari de interes local, in conditiile prevdzute de prezenta
lege.

Potrivit prevederilor art. 61, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificirile si completarile ulterioare pentru indeplinirea obligatiei prevdzute la art. 59 alin. (1)
de catre persoanele apte de muncd beneficiare de ajutor de incluziune, primarii au urmdtoarele obligatii:

sd intocmeasca anual un'pfan de actiuni/lucrdri de interes local, care se poate revizui semestrial;

sd tind evidenta orelor de munca efectuate, pentru activitatile si lucrdrile de interes
focal, de catre persoanele apte de muncd;

sd asigure persoanelor previzute la lit. b} instructajul in domeniul securitdtii si sanatatii la locul de
muncd;

sa afiseze lunar, la sediul propriu, planui de actiuni/lucrdri de interes local pe luna in curs, lista
oeneficiarilor de venit minim de inciuziune, lista persoanelor care urmeaza sd efectueze activitati sau lucrdari
de interes local, precum si situatia activitdtilor/!ucrarilor efectuate in luna anterioard;

s& transmitd trimestrial, in format electronic, catre agentia teritoriald pentru pldti si inspectie sociald,
evidenta prevazutd la lit. b).

Avand in vedere solicitarea domnului viceprimar Pachitanu Neculai cu propuneri in ceea ce priveste
planul anual al actiunilor si lucrarilor de interes local pentru repartizarea orelor de munca desfasurate de
persoanele majore apte de munca din familia beneficiaré de venit minim de incluziune care include
componenta de ajutor de incluziune, care au obligatia de a presta lunar activitati sau lucrari de interes local,
propun aprobarea planului de actiuni si de lucrari de interes local pentru persoanele majore apte de munca
din familiile beneficiare de venit minim de incluziune care include componenta de ajutor de incluziune,
pentru anul 2024, in forma prezentata.

Fata de cele prezentate, va rugam sa aprobati prezentul referat si sa initiati proiect de HCL.

Consilier supgrior,
As. Social,
Eleni WITA

1)
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ROMANIA
JUDETUL BOTOSAN!
PRIMARUL COMUNEI TUDORA
NR./3 din 25.01.2024

REFERAT DE APROBARE
la proiectui de hotdrare privind aprobarea planului de actiuni si de lucrdri de interes local pentru
persoanele majore apte de munca din familiile beneficiare de venit minim de incluziune care include
componenta de ajutor de incluziune, pentru anul 2024

in conformitate cu prevederile art. 1371, alin (1), lit. d) din Legea nr. 196/2016 privind venitul
minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare:

Art. 1371 (1) Pentru mentinerea dreptului la ajutorul de incluziune, persoanele apte de
muncd, prevazute la art. 13 alin. (1), se iau in considerare la stabilirea numarului membrilor de

W) familie pentru determinarea nivelului de venit ajustat al familiei numai daca se afia in una sau mai

multe dintre urmatoarele situatii:
d) la solicitarea primarului, presteazd actiuni/lucrari de interes local, in conditiile prevézute de
prezenta lege.

Potrivit prevederilor art. 61, alin. (1), lit. a) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificarile si completdrile ulterioare stipuleaza faptul ca pentru indeplinirea
obligatiei previzute la art. 59 alin. (1) de cdtre persoanele apte de munca beneficiare de ajutor de
incluziune, primarii au obligatia sa intocmeasc3 anual un plan de actiuni/lucrari de interes local, care
se poate revizui semestrial, sa t{ind evidenta orelor de munca efectuate, pentru activitatile si lucrarile
de interes local, de catre persoanele apte de munc, s& asigure persoanelor prevazute la lit. b)
instructajul in domeniul securitatii si sanatatii la locul de muncd, sa afiseze lunar, la sediul propriu,
planul de actiuni/lucrdri de interes local pe luna in curs, lista beneficiarilor de venit minim de
inciuziune, lista persoanelor care urmeaza si efectueze activitati sau lucrari de interes local, precum
si situatia activitatilor/lucrdrilor efectuate in luna anterioara, sd transmita trimestrial, in format
electronic, citre agentia teritoriald pentru plati si inspectie sociala, evidenta evidenta orelor de
munca efectuate.

Avand in vedere solicitarea domnului viceprimar Pachitanu Neculai cu propuneriin ceea ce
priveste planul anual al actiunilor si lucrdrilor de interes local pentru repartizarea orelor de munca
desfisurate de persoanele majore apte de munca din familia beneficiara de venit minim de
incluziune care include componenta de ajutor de incluziune, care au obligatia de a presta lunar
activitati sau lucrari de interes local, propun aprobarea planului de actiuni si de lucrdri de interes
local pentru persoanele majore apte de munca din familiile beneficiare de venit minim de incluziune
care include componenta de ajutor de incluziune, pentru anul 2024, in forma prezentata.

Fata de cele expuse mai sus, propun aprobarea proiectului de hotarare in forma prezentata.

PRIMARU/ NEI TUDORA,
Constaritin LOCOREANU
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ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
COMUNA TUDORA
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru invatamant, sanatate si familie, protectie copii, munca si
protectiei sociala, activitati social culturale, sport, culte, tineret si sport;

AVIZUL

Nr. 4 din data de 25 ianuarie 2024
pentru P.H.C.L. nr. 3 din 25 ianuarie 2024 privind aprobarea
planului de actiuni si de lucrari de interes local pentru persoanele majore apte de
munca din familiile beneficiare de venit minim de incluziune care include
componenta de ajutor de incluziune, pentru anul 2024

Avand in vedere, proiectul de hotarare sus mentionat,
constatand necesitatea, oportunitatea si legalitatea acestora in urma
supunerii spre aprobare.

in temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15
alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local,

Comisia pentru invatamant, sanatate si familie, protectie copii, munca si
protectiei sociala, activitati social culturale, sport, culte, tineret si sport;

Adopta urmatorul aviz :

Art. 1. - Se avizeaza favorabil /nefavorabil P.H.C.L. privind
aprobarea planului de actiuni si de lucrari de interes local pentru persoanele majore
apte de munca din familiile beneficiare de venit minim de incluziune care include
componenta de ajutor de incluziune, pentru anul 2024 cu ..... /fara
amendamente.

Art. 2. - Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se
regasesc In anexa care face parte integrantda din prezentul aviz.

Art. 3. - Prezentul aviz se comunica prin grijasecretarului
comisiei, in termenul recomandat, secretarului general al Comunei
Tudora.

Presedntele Comisiei, Secretarul Comisiei
Pachitanu-Neculai Daniliuc Mihai
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